
企業名 レッドホーストラスト株式会社

募集人数 1名

業務概要

 レッドホーストラスト株式会社のワークマンハウス事業は「地方から日本を豊かにする」
という経営ビジョンをもとに、観光資源の乏しい小さな街の小さな宿の承継者を探して欲しい
という地元の声から始まりました。
 弊社が運営する「ワークマンハウス」は工事出張者向けビジネス宿泊施設で、主に他の宿
泊施設が出店しないエリアを中心に全道で展開しております。完全個室・食事付き・リーズナ
ブルな料金設定が特徴で、建設業界をサポートする事業の一つとして地方の宿泊インフラとな
る事を目指しております。
 むかわ町の数少ないホテルとしてむかわ町の魅力を発信する施設となる為に、地域おこし協
力隊の方にはむかわ町の名産品を活用した食事のメニュー開発を行って頂きます。
 ワークマンハウスむかわでは宿泊者に対して朝昼夜の3食を提供しており、その食事にむか
わ町ならではの食材（ししゃも等）を使用して頂き、むかわ町の魅力を発信しながら、宿泊者
の満足度向上に努めて頂きたいと思います。

必須条件

・地域おこし協力隊の地域要件を満たす都市地域に在住しており、採用後むかわ町内に居住
拠点を移し住⺠票の移動ができる方
・運転免許証をお持ちの方
・パソコン/タブレットの操作が可能な方

求める人材

・調理経験がある方（ワークマンハウスでは家庭的な料理を提供している為、専門的な調理
経験である必要はありません。自炊や家族に料理を振舞う事が出来れば大丈夫です）
・何よりも「誠心誠意お客様に尽くす」ことをモットーに、ポジティブな姿勢で仕事に取り
組める方の応募を特に歓迎します。

雇用形態 契約社員（正社員登用あり）

勤務地 〒054-0061 北海道勇払郡むかわ町洋光１２−１

勤務時間・曜日 就業時間：4:30~20:30までの間の7時間30分勤務(シフト制）

給与等 220千円〜250千円

待遇・福利厚生
館内住み込み可、車両費上限2万円支給、健康保険、厚生年金、労災保険、
雇用保険、有給休暇（入社六か月後に10日付与）

休暇・休日 年間平均休日120日、年末年始休暇

審査方法
・第１次選考（書類選考）〜応募書類をもとに書類選考
・第２次選考（⾯接）〜第１次選考合格者は⾯接による第２次選考を実施します。

応募書類提出先

【提出書類】写真付きの履歴書（履歴書には必ず志望の動機を記載すること。）
【提出先】
郵送の場合：〒060-0061
       北海道札幌市中央区南１条⻄２丁目５ 南一条Ｋビル 8階
       レッドホーストラスト株式会社 宛て
メールの場合：k.tanemura@redhorse-group.co.jp

地域おこし協力隊募集内容

mailto:k.tanemura@redhorse-group.co.jp

